ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
COMUNA ILVA MICA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea asocierii Comunei Ilva Mic4 cu alte unititi administrativ-teritoriale
pentru a constitui Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ,,Comunele Bistrifene”,
aprobarea Actului Constitutiv si Statutului si aprobarea cotei de participare financiara
la constituirea asociatiei

Consiliul Local al comunei Ilva Mici, judetul Bistrita-Nésdud, s-a Intrunit in
sedinti extraordinard, in data de 29.07.2016, in prezenta a 10 consilieri.

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului comunei Ilva Micd cu nr. 3.370 din
05.07.2015 privind oportunitatea i necesitatea asocierii Comunei Ilva Mici la
Infiintarea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitars ,,Comunele Bistrifene™;

- Raportul cu nr. 3.371 din 05.07.2015 intocmit de Secretarul comunei Ilva
Mic4, prin care se propune aprobarea aprobarea asocierii Comunei Ilva Mici cu alte
unititi administrativ-teritoriale pentru a constitui Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitard ,,Comunele Bistritene”, aprobarea Actului Constitutiv si Statutului i
aprobarea cotei de participare financiard la constituirea asociatiei, In vederea
organizarii activitatii de audit public intern;

- Hotirdrea Consiliului Local al comunei Ilva Micd nr. 8 din 29.01.2016
privind privind aderarea Comunei Ilva Mica cu Filiala Judeteand Bistrifa-Nasdud si
alte unititi administrativ-teritoriale la parteneriatul Acordului de cooperare privind
organizarea si exercitarea activitétii de audit public intern;

- Raportul cu nr. 3.731 din 29.07.2016 al Comisiei I - Comisia pentru
agricultur, activititi economice-financiare, muncd si protectie sociald, juridica si de
disciplina din cadrul Consiliului Local al comunei Ilva Mic4;

- Raportul cu nr. 3.732 din 29.07.2016 al Comisiei II — Comisia pentru
amenajarea teritoriului si urbanism, protectia mediului si turism din cadrul
Consiliului Local al comunei [lva Mici,

- Raportul cu nr. 3.733 din 29.07.2016 al Comisiei III — Comisia pentru
invatamant, sdnitate si familie, protectie copili, tineret si sport, socio-culturald si culte
“din cadrul Consiliului Local al comunei Ilva Mica.

in conformitate cu :
-prevederile Cartei europene a autonomiei locale, adoptati la Strasbourg la 15
octombrie 1985 si ratificatd prin Legea nr. 199/1997,;



-prevederile art. 4 lit. d), art. 11 lit. b) din Legea nr. 672/2002 privind auditul
public intern, republicata;

- prevederile art. 13 din Legea-cadru a descentralizirii nr. 195/2006;

-prevederile art. 35 alin. (6) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificarile si completérile ulterioare;

-prevederile Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 53/2003 Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare;

-prevederile Legii nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

-prevederile Hot#rarii Guvernului nr. 781/2002 privind protectia informatiilor
secrete de serviciu, cu modificérile si completérile ulterioare;

-prevederile Ordinului ministrului finantelor publice nr. 252/2004 pentru
aprobarea Codului privind conduita eticé a auditorului intern;

-prevederile art. 10 i art. 16 lit. b) si ¢) din Statutul-cadru al Filialei judetene
Bistrita-Nisiud a Asociatiei Comunelor din Roménia;

-prevederile art. 7 alin. (1) — (6) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publicé, republicata.

- prevederile Ordonantei Guvernului nr.26/2000 cu privire la asociatii si
fundatii, cu modificérile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 35 alin. 3) si alin. 4) din Legea nr.273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificérile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 7 alin. (1) — (6) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald In administratia publicé, republicata.

In temeiul prevederilor art. 11 - 13, art. 36 alin. (2) lit. e), alin. (7) lit. ¢) pet.
14, art. 37, art. 45 alin. (2) lit. f), art. 115 alin. (1) lit. b), alin. (3), alin. (5) - (7) din
Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si

completérile ulterioare,
HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aprobd constituirea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitare
,, Comunele Bistrifene”, In vederea :

-cooperdrii intre entititile asociate in vederea organizirii si functiondrii
activititii de audit public intern, in acest caz Asociatia avénd rolul de organizator si
furnizor al acestui serviciu;

-elaborarea de proiecte si programe pentru dezvoltarea integratd a regiunii si
sprijinirea proiectelor de dezvoltare locald, furnizarea in comun a unor dervicii
publice, comunitare;



_elaborarea i implementarea unei strategii de dezvoltare economico-sociald a
zonel pe care se constituie Asociatia, cu luarea in considerare a nevoilor i intereselor
de dezvoltare a comunitétilor locale;

-sustinerea initiativelor locale din domeniul social, administativ, educational,
cultural, turistic, economic, al conservdrii biodiversitatii si protectia mediului
inconjuritor, dezvoltarii durabile a zonelor rurale, promovarea zonei §i judetului;

-cooperarea in accesarea de fonduri europene in domeniul resurselor umane,
capacititii administrative, cresterea competitivitdtii, dezvoltare locald, dezvoltare
rurald, a infrastructurii publice, imbunatatirea infrastructurii drumurilor interzonale si
zonale, imbunititirea infrastructurii de mediu, pentru igienizarea si mentinerea
curiiteniei cursurilor de ap#, inclusiv a malurilor acestora, lucrdri de protectie si
consolidare a malurilor cursurilor de ap#, pentru mentinerea in stare de functionare si
eficientizarea lucririlor existente (indiguiri, podete, poduri, punti etc.), prezervarea
surselor de apd si canalizarea localitatilor; dezvoltarea infrastructurii educationale
(scoli, gridinite), sportive si de agrement (baze sportive, parcuri gi trasee turistice),
social-culturale (cabinete medicale, spitale,cdmine culturale, culte, muzee, punerea in
valoare a patrimoniului cultural); dezvoltarea agroturismului zonal (cabane truistice si
de véndtoare); protejarea patrimoniului silvie, protectia mediului §i in orice alt
domeniu relevant pentru dezvoltarea zonet;

-participarea cu capital gi bunuri in interesul partenerilor la infiintarea,
functionarea si dezvoltarea unor unititi prestatoare de servicii publice si de utilitate
publicd de interes local si zonal;

-organizarea, participarea, derularea §i dezvoltarea oricarui tip de proiect,
activitate, actiune care contribuie la atingerea obiectivelor de dezvoltare ale
comunititilor membre ale Asociatiei.

Art.2. Se aprobd asocierea Comunei Ilva Micd, prin Consiliul Local al
comunei Ilva Micd, in cadrul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitare ,,Comunele
Bistritene”, persoani juridicd de drept privat, infiintatd conform art. 11 §i urmétoarele
din Legea nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art.3. Se aprobi participarea Comunei Ilva Micd ca membru fondator la
constituirea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitare ,,Comunele Bistrifene”.

Art.4. Asociatia de Dezvoltare Intercomunitaré ,,Comunele Bistrifene” va avea
sediul in Romania, judetul Bistrita-Nasaud, loc. Lechinta, str. Principald, nr. 509.

Art.5. Se aproba forma cadru a Actului constitutiv si a Statutului Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitard ,,Comunele Bistritene”, conform Anexei nr. 1 si Anexei
nr. 2, care fac parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.6. Se aprobid participarea Comunei Ilva Micd cu suma de 1.000 lei,
reprezentdnd aportul Comunei Ilva Mici la constituirea patrimoniului initial al
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ,,Comunele Bistrifene”.

Art.7. (1) Se imputerniceste domnul Horea Aurel, Primarul comunei Ilva
Mica, cetdtean romdn, niscut la data de 05.10.1973, in Jocalitatea Ilva Micd, judetul
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Bistrita-Niasiud, avand domiciliul in comuna Ilva Micd, nr. 184, posesor al C.I. seria
XB, nr. 344556, emisd de SPCLEP Nisaud la data de 26.09.2011, sd semneze, sa
voteze si si aprobe, pe seama si in numele Consiliului Local al comunei Ilva Micd,
Actul constitutiv si Statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ,,Comunele
Bistritene”.

(2) Se desemneaza domnul Horea Aurel, Primarul comunei Ilva Mici, ca si
reprezentant al Comunei Ilva Mica in Adunarea Generald a membrilor Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitard ,,Comunele Bistritene”.

Art.8. Se imputerniceste domnul Solcan Marius-Adrian, cetitean roman,
nascut la data de 25.11.1989, in localitatea Bistrita, judetul Bistrita-Nasaud, avand
domiciliul in mun. Bistrita, str. Tmp. Traian, posesor al C.I. seria XB, nr. 418707,
emisi de SPCLEP Bistrita la data de 08.10.2013, sa indeplineascd procedurile
prevazute de lege pentru inregistrarea Asociatiei la Registrul asociatiilor si fundatiilor
de pe langa grefa Judecdtoriei Beclean si la organele de inregistrare fiscala,

Art.9. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari se
imputerniceste Primarul comunei Ilva Micé si Compartimentul Financiar-contabil.

Art.10. Prezenta hotirare a fost adoptatd de Consiliul Local al comunei Ilva
Mici in sedintd extraordinard, cu respectarea art. 45 alin. (2) lit. f) din Legea nr.
215/2001, republicati, cu modificarile ulterioare, respectiv cu un numér de 10 voturi
ypentru” din numarul de 12 consilieri locali in functie.

Art.11. Prezenta hotarare se aduce la cunostintd publica prin publicare pe site-
ul www.ilvamica.ro si se comunicd, prin grija Secretarului comunei Ilva Micd, cu :

- Primarul comunei Ilva Micj;

- Compartimentului Financiar-contabil;

- A.D.I. Comunele Bistritene, loc. Lechinta, nr. 509, judetul Bistrifa-Nasdud,
Institutia Prefectului - judetul Bistrita-Nasaud, Bistrita, P-ta Petru Rares,
nr.1, judetul Bistrita-Nasaud.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

ION

Contrasemneaza,
SECRETAR,

Nr. 57 din 29 iulie 2016.




Anexa 1

la Hotdrdrea nr. 57 din 29.07.2016.

ACTUL CONSTITUTIV AL ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
“COMUNELE BISTRITENE”

CAPITOLUL 1.
MEMBRII ASOCIATIEI

Subsemnatii membri fondatori, si-au exprimat vointa in asociere si in baza liberului
consimtamant, au hotarat de comun acord, in baza hotararilor Consiliilor locale ale comunelor
fiecarui membru asociat, anexate prezentului Act constitutiv, sa infiinteze Asociatia de dezvoltare
intercomunitara “Comunele bistritene”.

Art.1 .Membrii fondatori:
1.Comuna Lechinta, cu sediul in Lechinta, nr.509, judetul Bistrita-Nasaud, reprezentata legal prin
dl. Florian Romeo Daniel, in calitate de primar
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...................

Dupi infiintarea asociatiei pot fi primiti noi membrii, pe baza unei cereri scrise din care sd
rezulte neechivoc vointa de asociere si de aderare la Actul constitutiv si la Statutul Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitard “Comunele Bistritene”.

Dobéandirea calitatii de asociat se face dupd ce cererea de aderare la asociafie a fost supusa
aprobarii Adunirii Generale a Asociatiei §i aprobata cu o majoritate simpld din totalul membrilor
asociatiei si dupd plata contributiei la patrimoniul asociatiei, contributie care va fi stabilitd de
Adunarea Generald a Asociatiei.

Retragerea asociatului se face prin Adunarea Generald a Asociatiei, cu votul a 2/3 a membrilor

asociatiei. Retragerea nu absolva pe asociat de indeplinirea obligatiilor avute anterior retragerii.



CAPITOLUL IL.
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL,
DURATA $1 OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 2 . Asociatia are denumirea: Asociatia de Dezvoltare Intercomunitari ,,Comunele
Bistritene”,

Art. 3 Asociafia este persoana juridicd roménd, non-profit, de interes comunitar §i de utilitate
publics, functionind in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 26 / 30.01.2000 si a Legii nr. 215/2001
republicatd, a Actului constitutiv si a prezentului Statut.

Art. 4 Sediul Asociatiei este 1n localitatea Lechinta, nr. 509, judetul Bistrita-Nasédud, spatiu oferit
cu tithu gratuit.

Art. 5 Asociatia functioneazi pe o perioadd nedeterminati.

Art. 6 Scopul Asociatiei este sprijinirea dezvoltarii localitatilor din zona si arealul in care s-a
infiintat si din care fac parte membrii Asociatiei, reprezentarea intereselor acestora la nivel
judetean, regional, national si international, elaborarea, promovarea si implementarea la toate
nivelurile de programe si proiecte pentru dezvoltarea integrata, durabila a zonei reprezentate si a
judetului, vizand toate aspectele: economic, social, educational, cultural, turistic, biodiversitate si
protectia mediului, fond funciar, audit public intern, cooperare si asociativitate, incluziune sociala
etc si de a obtine finantari interne si externe necesare derularii acestora, precum si alte masuri si
initiative profitabile zonei.

Art.7. Obiectivul Asociatiei este obtinerea de finan{ari interne si externe pentru realizarea scopului
propus.

~cooperarea intre entitatile asociate in vederea organizarii si functionarii activitatii de audit
public intern, in acest caz Asociatia avand rolul de organizator si furnizor al acestui serviciu;

-elaborarea de proiecte si programe pentru dezvoltarea integrata a regiunii si sprijinirea
proiectelor de dezvoltare locala, furnizarea in comun a unor dervicii publice, comunitare;

-elaborarea si implementarea unei strategii de dezvoltare economico-sociala a zonei pe care
se constituie Asociatia, cu luarea in considerare a nevoilor si intereselor de dezvoltare a
comunitatilor locale;

-sustinerea initiativelor locale din domeniul social, administativ, educational, cultural,
turistic, economic, al conservarii biodiversitatii si protecia mediului fnconjurdtor, dezvoltdrii
durabile a zonelor rurale, promovarea zonei si judetului;

-cooperarea in accesarea de fonduri europene in domeniul resurselor umane, capacitatii
administrative, cresterea competitivitatii, dezvoltare locala, dezvoltare rurala, infrastructurii publice,

imbunititirea infrastructurii drumurilor interzonale si zonale, Imbunititirea infrastructurii de



mediu, pentru igienizarea si mentinerea curdfeniei cursurilor de apd, inclusiv a malurilor acestora,
lucrari de protectie si consolidare a malurilor cursurilor de apd, pentru meninerea in stare de
functionare §i eficientizarea lucrdrilor existente (Indiguiri, podete, poduri, punti, etc.) si, in final,
prezervarea surselor de apd §i canalizarea localitatilor; dezvoltarea infrastructurii educafionale
(scoli, gradinite), sportive si de agrement (baze sportive, parcuri §i trasee turistice), social-culturale
( cabinete medicale, spitale.cimine culturale, culte, muzee, punerea in valoare a patrimoniului
cultural);dezvoltarea agrotwrismului zonal (cabane truistice §i de véndtoare); protejarea
patrimoniului silvic, protectia mediului si in orice alt domeniu relevant pentru dezvoltarea zonei;

-participarea cu capital si bunuri in interesul partenerilor la infiintarea, functionarea si
dezvoltarea unor unitati prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes local si
zonal;

-organizarea, participarea, derularea si dezvoltarea oricarui tip de proiect, activitate, actiune
care contribuie la atingerea obiectivelor de dezvoltare ale comunitatilor membre ale Asociatiei.

De asemenea, in obiectivele Asociatiei intra si actiumi specifice pentru sensibilizarea,
educarea, constientizarea comunitatilor cu privire la problemele dezvoltarii durabile integrate a
zonelor rurale, formarea de structuri in vederea gestionarii mediului inconjurator, utilizarea
rationala a apei, formarea de agenti de mediu, incluziunea sociala a somerilor si/sau a altor categorii
sociale aflate in situatii de risc social, consultanta si consiliere pentru implementarea sistemelor de
control si mangement, audit public intern, formare profesionala, fond funciar,dezvoltarea turismului
rural, dezvoltarea asociativitatii si cooperarii intre actorii din comunitate( producatori locali,

fermieri, agenti economici etc), intre acestia si alte structuri nationale si internationale.

CAPITOLUL IIL
PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Art. 8. Patrimoniul initial al Asociatiei la data constituirii este de..........Jei.

Asociatii fondatori vor aduce fiecare céte un aport in bani, in suma de 1000 lei, care va fi
depus in contul asociatiei .

Patrimoniul Asociatiei se poate majora prin cresterea cotei de participare a membrilor
asociafi, inscrierea de noi asociati, donatii, precum i alte céi de legale de dobandire a proprietafii.

Conform art.46,lit.d din 0.G.nr.26/2000 privind asociatiile si fundatiile, veniturile asociatiei
pot proveni din activitati economice directe. Astfel, Asociatia poate desfdsura orice activitdti
economice directe, daci acestea au un caracter accesoriu ¢i sunt In strictd legéiturd cu scopul
principal al persoanei juridice. Asociatia poate infiinta societati comerciale, iar dividendele obtinute
din activitatea acestora se vor reinvesti in aceleasi societati comerciale sau se vor folosi, in mod

obligatoriu, pentru realizarea scopului Asociatiei.



Nedepunerea aportului in bani, stabilit mai sus, atrage pierderea calitdfii de membru
fondator al Asociatiel.

Dupi constituirea legali a Asociatiei, fiecare Consiliu Local, membru fondator §i Consiliile
locale care vor adera ulterior, va vira in contul Asociatiei, trimestrial, o cotizatie proportionali,
astfel Incét, pentru un an intreg si fie egald cu 1 lei / persoand / localitate.( ex: conform ultimului
recensamant al populatiei, comuna Lechinta are 5503 locuitori, astfel incat cotizatia pentru un an de
zile va fi 5503x1=5503 lei). Aceasti cotizatie poate fi modificatd prin votul Adunérii Generale, In
conditiile prezentului Statut.

Art.9. Patrimoniul asociatiei poate cuprinde:

-imobile diverse, mijloace de transport si telecomunicatii, echipamente de birotica, mobilier,
tiparituri, alte mijloace fixe si obiecte de inventar;

-fonduri banesti in numerar sau in diverse titluri de valoare;

-orice alte valori, in conditiile legii, ce servesc atingerii scopului Asociatiei.

Pe langa patrimoniul propriu, Asociatia poate avea in administrare sau folosinta bunuri puse la
dispozitie de catre alte persoane fizice sau juridice.Evidenta, gestiunea si reglementarea utilizarii
patrimoniului se face conform dispozitiilor legale in vigoare, prezentului Statut si Regulamentului
intern.Patrimoniul Asociatiei nu poate fi utilizat decat in scopul realizarii obiectivelor acesteia.
Art.10. Fondurile Asociatiei provin din:

-patrimoniul initial;

-cotizatiile anuale si alte contributii ale membrilor;

-donatii, sponsorizari legale;

-resurse obtinute de la bugetele locale sau de la bugetul de stat;

-dobanzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditiile legii;

-venituri realizate din activitati economice directe proprii, in conditiile legii;

~dividentele societatilor comerciale infiintate de Asociatie;

-venituri din derularea proiectelor cu finantare europeana;

-alte surse legale.

Operatiile cu fonduri banesti sunt aprobate de directorul executiv pana la nivelul plafonului aprobat
de catre Consiliul de administratie, si de catre Consiliul de administratie peste limitele acestui

plafon.

Nimeni nu poate revendica fonduri sau bunuri din patrimoniul Asociatiei in baza contributiilor

anterioare sau sub alt motiv.
CAPITOLUL IV.

ORGANELE DE CONDUCERE ALE ASOCIATIEI

Art. 11. Organele de conducere §i control ale Asociatiei sunt:



- ADUNAREA GENERALA;
- CONSILIUL DE ADMINISTRATIE,;
- CENZORUL.

Art. 12. Adunarea Generald, este organul de conducere al Asociafiei, alctuit din totalitatea

asociatilor.

Adunarea Generala functioneazi prin reprezentantii desemnati de Consiliul Local al

fieciirui asociat.

Prin votul exprimat de ciitre reprezentanti in cadrul Adundrii Generale, se prezumd ci

acestea au la bazi Hotirdrea organului colectiv de conducere competent, conform legii.

Consiliul de administratie este organul de conducere al Asociatiei, format din reprezentantii

unitatilor administrativ-teritoriale componente, desemnati de consiliul local la propunerea

primarului sau a consilierilor locali, dupi caz.

Consiliul de administratie este format din 5 membri i anume:

Domnul;
Domnul;
Domnul;
Domnul;

Domnul;

Fiecare membru asociat are dreptul la un singur vot in cadrul Adunérii Generale. Hotirérile

se iau cu majoritatea de 2 / 3 din totalul membrilor asociati lor.

Mandatul membrilor Consiliului de administratie este echivalent cu mandatul unui primar

sau a unui consilier local
Art. 13. Atributiile Adunirii Generale:

- adoptarea si modificarea Actului constitutiv §i a Statutului

- stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

- aprobarea bugetului de venituri si a bilantului contabil;

- infiinfare de filiale;

-alege si demite membrii Consiliului director si cenzorul;

- dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupé

lichidare;

- aprobi structura organizatorica a Asociatiei, posturile, sarcinile, nivelul salariilor;

- aproba Regulamentul de functionare al Consiliului de Administratie;

- aproba programul de investitii al Asociatiei

- stabileste competentele si responsabilititile Directorului executiv si limitele de competentd

ale acestuia;



- decide cu privire la investitiile majore ale Asociatiei;

- stabileste asocierea si participarea la programe de dezvoltare judeteand, regionald, zonald si
de cooperare transfrontaliera in conditiile legii;

- stabileste modul de selectie pentru tertii colaboratori.

Art. 14, Convocarea Adunirii Generale se face de citre Consiliul de Administratie, prin scrisoare
recomandati, cu cel putin 5 zile inainte de ziua fixatd, mentiondndu-se data, ziua, locul i ordinea de
Zi a Intrunirii.

Adunarea Generald este prezidatid de citre Presedintele Consiliului de Administratie; se
convoaci cel putin o datd pe trimestru la cererea Consiliului de Administratie sau a 2 / 3 din
numaérul membrilor asociati.

Adunarea Generald, legal constituits, va alege un secretariat compus din 1-3 membri care
vor intocmi procesul-verbal de sedintd, intr-un registru special, hotérérile luate de Adunarea
Generali urméand a fi co-semnate de Presedintele de sedinta si de reprezentantii asociati lor prezenti.

Hotararile Adunarii generale se adopta prin vot, cu majoritate absoluta. Exceptie fac
hotararile privind adoptarea si modificarea Statutului, excluderea si primirea de noi membri,
dizolvarea Asociatiei, precum si alte cazuri stabilite de lege pentru care este necesara majoritatea
calificat de 2/3 din numarul voturilor membrilor asociati.

Hotararile luate in Adunarea Generals, luate cu cvorumul statutar, sunt obligatorii pentru
asociafi.

Votul in Adunarea Generali se considerd valabil exprimat gi prin corespondentd, cu conditia
ca membrii asociati s# fie informafi si asupra proiectelor de hotirari ce urmeazi a fi dezbétute In
Adunarea General3, odata cu convocarea lor.

Art. 15. Punerea In executare a hotiirarilor luate de Adunarea Generald se face de citre Consiliul de
Administratie compus din 5 membri.
Art. 16. Atributiile Consiliului de Administratie sunt:

- convoaca Adunarea generala;

- selecteazi tertii colaboratori, conform regulilor stabilite de Adunarea Generali;

- efectueaza toate operatiunile necesare pentru ducerea la indeplinire a hotérarilor Adundrii
Generale a Asociatiei si ale obiectivelor stabilite prin prezentul Statut;

- angajeazi, dupi caz, cu contract de muncé, sau cu contract civil, un director executiv care
s4 se ocupe de administrarea Asociatiei si de angajarea de personal de executie si de specialitate;

- verific realitatea virsimintelor depuse de catre membrii Asociatiei, ia hotérdri de punere
in intdrziere sau de recuperare a daunelor pricinuite Asociafiei de cétre membrii sii.

- tine registrele Asociatiei;

- emite proiecte de hotirdri In vederea supunerii lor spre aprobare Adunirii Generale a

Asociatiei;



- coordoneazi intocmirea programelor i proiectelor necesare realizérii obiectivelor
Asociatiei, stabilind tematica acestora;

- adopta decizii obligatorii pentru Directorul executiv privind ac{iunile ce trebuie intreprinse
pentru ducerea la indeplinire a acestora;

- nainteazi propruneri privind modificarea Actului Constitutiv si a Statutului Asociafiei;

- indeplinegte orice alte atributii stabilite de Adunarea Generalé;
Art. 17. Consilinl de Administratie se intruneste cel putin o dati pe luni si este convocat de céfre
pregedintele acestuia. Hotérérile se iau cu majoritatea de 2 / 3 din numérul membrilor sii.
Art. 18. Directorul executiv al Asociafiei este ales de Consiliului de Administratie si are, in
principal, urmétoarele atributii:

-informeaza membrii Consiliului cu privire la toate problemele;

-convoaca Consiliul de administratie

- angajeazi Asociatia in raporturile cu terte persoane, prin incheierea unor acte juridice
scrise in numele si pe seama Asociatiei, In limitele aprobate de Adunarea Generald sau Consiliul de
Administratie;

- rispunde pentru indeplinirea sarcinilor dispuse de Adunarea Generald i / sau Consiliul de
Administratie;

- rezolvi actele curente ale Asociaiei, inclusiv cele financiar-contabile;

- prezintd anual un Raport de activitate, cu avizul Consiliului de Administratie si a tertilor,
in Adunarea Generali,

-semneaza toate actele Asociatiei, pastreaza si utilizeaza stampila Asociatiei;

~coordoneaza si controleaza activitatea personalului Asociatiei, angajat sau voluntar.

Directorul executiv poate delega temporar sau permanent atributii, personalului executiv din
cadrul Asociatiei, care vor actiona pentru si in numele sau.
Art, 19. Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de un cenzor, numit, ales de catre
Adunarea generala,care-si va desfdsura activitatea in conditiile legii. Cenzorul nu poate face parte
din Consiliul de administratie.

La infiintare, cenzorul Asociatie este dnul Suciu loan, identificat cu C.I seria..., nr.....

CAPITOLUL VY
PRINCIPII DE BAZA IN FUNCTIONAREA ASOCIATIEI

DREPTURILE SI OBLIGATHLE ASOCIATILOR

Art. 20. Functionarea Asociatiei are la baza urmatoarele principii:



- realizarea obiectului de activitate: stabilirea anuala a propiectelor de baza care wmeazd a
fi pregétite si promovate;

- In cursul Intocmirii proiectelor ce urmeaza a fi promovate se va stabili contribufia fiecérei
parti asociate la cheltuielile privind realizarea proiectelor;

- repartizarea finantirilor externe se va face de catre Asociatie in proportia In care sunt
asigurate si resursele financiare proprii la care s-au angajat asociafii;

- pentru a obtine finanfiiri exterene nerambursabile, Asociafia va stabili prioritdfi In
realizarea obiectivelor propuse, in functie de impactul avut asupra colectivitifilor locale si a zonei.

Art.21. Principalele drepturi sunt:

-dreptul de a participa si a vota in cadrul Adunarii generale;
- dreptul sa aleaga si sa fie alesi in structurile de conducere ale Asociatiei;
-dreptul sa aiba acces la bazele de date ale Asociatiei;
-dreptul de a se retrage liber din Asociatie, fara a inceta obligatiile asumate cand facea parte
din Asociatie.
Art.22. Obligatii :
-sa respecte Statutul, Regulamentul intern, hotararile Adunarii generale, ale Consiliului de
administratie;
-sa actioneze pentru realizarea obiectivelor si scopului Asociatiei;
~-de a achita cota de participare la constituirea Asociatiei si contributia stabilita;
-sa participe, prin reprezentantii sai la Adunarea Generala;
-sa utilizeze fondurile alocate din finantari interne si externe, numai in scopul in care au fost
destinate,
-sa nu aduca daune materiale sau morale Asociatiei
- de a asigura contributia proprie la finantarea proiectelor, la termenele stabilite;
- Inregistrarea in patrimoniul propriu a lucrérilor dupi finalizarea si receptionarea lor;
- obligatia de a rispunde patrimonial fatd de asociati si finantatori pentru neindeplinirea
obligatiilor asumate in realizarea proiectelor

Art. 23. Prin hotiradea Adunidrii Generale oricare dintre asociafi poate fi exclus dacé:

- nu isi plateste cota de participare la constituirea Asociatiei sau contributia necesard in
vederea tntocmirii §i promovarii proiectelor comune, dupé punerea in Intdrziere de citre Directorul
executiv si trecerea unei perioade de 10 zile lucriitoare de la punerea in Intarziere;

- nu fsi achitd cotizatia anuald de membru al Asociatiei pana cel tarziu in 30 de zile de la
finele anului precedent;

- nu participd la doua adunari generale consecutive ale Asociatiei sau nu-gi exprima votul;



- nu-si depune contributia proprie la finantarea proiectelor dupd aprobarea acestora, la
termenele stabilite, odata cu punerea in lucru a proiectului;
- se dovedeste ci are interese contrare Asociatiei, pe care nu si le declars;
Excluderea asociatilor se face prin hotirarea Adunérii Generale, cu votul a cel putin 2/3 din

membrii acesteia, la prima convocare, iar dacd la aceasta nu se intruneste cvorumul necesar,

excluderea se face prin hotararea majoritétii asociafilor prezenti.

Excluderea unui asociat nu duce la incetarea obligatiilor asumate in perioada céat acesta a

functionat In asociatie.

CAPITOLUL V1.
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Art. 24. Asociafia se dizolvi:

- dedrept;

- prin hotdrire judecétoreasca;

- prin hotdrirea Adundrii Generale;
Conditiile de dizolvare sunt cele prevazute in OG nr. 26/2000. fn caz de dizolvare, repartizarea
patrimoniului net, dupa deducerea cheltuielilor Asociatiei, se face proportional intre membri, cu
cota de participare a acestora, mentionati la constituirea Asociatiei, respectiv cu cota de participare
a asociagilor care au aderat ulterior. Bunurile rezultate in urma lichidérii nu pot fi obfinute decat de

persoane juridice care au scop asemanator cu cel al asociatiei dizolvate.

Art. 25. Adunarea Generald poate hotdri repartizarea patrimoniului net cétre o asociatie sau

fundatie care are un scop aseménator cu cel al Asociatiei dizolvate.

Art. 26. Lichidarea Asociatiei se face in conditiile previzute In OG nr. 26/2000.

CAPITOLUL VIL
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art.27. Persoana imputernicita sa se ocupe de procedura pentru dobandirea personalitatii juridice a
asociatiel este primarul comunei Lechinta, ing. Florian Romeo Daniel, cetdfean romén, cu
domiciliu in comuna Lechinta, nr. 228 ,posesor al CI seria XB nr.413482, eliberat de SPCLEP
Bistrita la data de 23.08.2013, CNP 1691029060776.



Anexa 2

la Hotdardrea nr. 57 din 29.07.2016.

STATUTUL

ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA

,,COMUNELE BISTRITENE”

CAPITOLUL L.
MEMBRII ASOCIATIEI

ART. 1 Asociatia comunelor Lechinta §i ................ , din judetul Bistrita-Nasaud, s-a infiintat

pe baza liberului consimtdmant al membrilor sii, conform Actului constitutiv compus din:
1. UATC Lechinta, cu sediul in localitatea Lechinta, nr.509

2.

Dupa infiintarea asociatiei pot fi primiti noi membrii, pe baza unei cereri scrise din care sa
rezulte neechivoc vointa de asociere si de aderare la Actul constitutiv i la Statutul Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitard "Comunele Bistritene™.

Dobéndirea calititii de asociat se face dupi ce cererea de aderare la asociatie a fost supusa
aprobarii Adunarii Generale a Asociatiei gi aprobatd cu o majoritate simpld din totalul membrilor
asociatiei si dupa plata contributiei la patrimoniul asociafiei, contribufie care va fi stabilitd de
Adunarea Generald a Asociatiei.

Retragerea asociatului se face prin Adunarea Generald a Asociatiei, cu votul a 2/3 a
membrilor asociatiei. Retragerea nu absolvd pe asociat de indeplinirea obligatiilor avute anterior

retragerii.

CAPITOLUL II.
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL,DURATA SI OBIECTUL DE ACTIVITATE



Art. 2 .Asociafia are denumirea: Asociatia de Dezvoltare Intercomunitari ,,Comunele
Bistritene”.

Art. 3 Asociatia este persoand juridicd roménd, non-profit, de interes comunitar §i de
utilitate publicd, functiondnd in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 26 / 30.01.2000 si a Legii ar.
215/2001 republicats, a Actului constitutiv §i a prezentului Statut.

Art. 4 Sediul Asociatiei este in localitatea Lechinta, nr. 509, judetul Bistrita-Nassud, spatiu
oferit cu titlu gratuit.

Art. 5 Asociafia functioneaza pe o perioada nedeterminati.

Art. 6 Scopul Asociatiei este sprijinirea dezvoltarii localitatilor din zona si arealul in care s-
a infiintat si din care fac parte membrii Asociatiei, reprezentarea intereselor acestora la nivel
judetean, regional, national si international, elaborarea, promovarea si implementarea la toate
nivelurile de programe si proiecte pentru dezvoltarea integrata, durabila a zonei reprezentate si a
judetului, vizand toate aspectele: economic, social, educational, cultural, turistic, biodiversitate si
protectia mediului, fond funciar, audit public intern, cooperare si asociativitate, incluziune sociala
etc si de a obtine finantari interne si externe necesare derularii acestora, precum si alte masuri si
initiative profitabile zonei.

Art.7. Obiectivul Asociatiei este obtinerea de finantari interne §i externe pentru realizarea
scopului propus.

-cooperarea intre entitatile asociate in vederea organizarii si functionarii activitatii de audit
public intern, in acest caz Asociatia avand rolul de organizator si furnizor al acestui serviciu;

-elaborarea de proiecte si programe pentru dezvoltarea integrata a regiunii si sprijinirea
proiectelor de dezvoltare locala, furnizarea in comun a unor dervicii publice, comunitare;

-elaborarea si implementarea unei strategii de dezvoltare economico-sociala a zonei pe care
se constituie Asociatia, cu luarea in considerare a nevoilor si intereselor de dezvoltare a
comunitatilor locale;

-sustinerea initiativelor locale din domeniul social, administativ, educational, cultural,
turistic, economic, al conservarii biodiversitatii si protecia mediului Tnconjurdtor, dezvoltarii
durabile a zonelor rurale, promovarea zonei si judetului;

-cooperarea In accesarea de fonduri europene In domeniul resurselor umane, capacitatii
administrative, cresterea competitivitatii, dezvoltare locala, dezvoltare rurala, infrastructurii publice,
Imbunititirea infrastructurii drumurilor interzonale si zonale, imbunitifirea infrastructurii de
mediu, pentru igienizarea i mentinerea curfifeniei cursurilor de apd, inclusiv a malurilor acestora,
lucrdri de protectie si consolidare a malurilor cursurilor de ap#, pentru mentinerea in stare de
functionare si eficientizarea lucrdrilor existente (indiguiri, podete, poduri, punti, etc.) si, in final,
prezervarea surselor de ap# si canalizarea localitdfilor; dezvoltarea infrastructurii educationale

(scoli, gradinite), sportive si de agrement (baze sportive, parcuri §i trasee turistice), social-culturale



( cabinete medicale, spitale,cimine culturale, culte, muzee, punerea in valoare a patrimoniului
cultural);dezvoltarea agroturismului zonal (cabane truistice si de véndtoare), protejarea
patrimoniului silvic, protectia mediului si in orice alt domeniu relevant pentru dezvoltarea zonei;

-participarea cu capital si bunuri in interesul partenerilor la infiintarea, functionarea si
dezvoltarea unor unitati prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes local si
zonal;

-organizarea, participarea, derularea si dezvoltarea oricarui tip de proiect, activitate, actiune
care contribuie la atingerea obiectivelor de dezvoltare ale comunitatilor membre ale Asociatiei.

De asemenea, in obiectivele Asociatiel intra si actiuni specifice pentru sensibilizarea,
educarea, constientizarea comunitatilor cu privire la problemele dezvoltarii durabile integrate a
zonelor rurale, formarea de structuri in vederea gestionarii mediului inconjurator, utilizarea
rationala a apei, formarea de agenti de mediu, incluziunea sociala a somerilor si/sau a altor categorii
sociale aflate in situatii de risc social, consultanta si consiliere pentru implementarea sistemelor de
control si mangement, audit public intern, formare profesionala, fond funciar,dezvoltarea turismului
rural, dezvoltarea asociativitatii si cooperarii intre actorii din comunitate( producatori locali,

fermieri, agenti economici etc), intre acestia si alte structuri nationale si internationale.

CAPITOLUL IIL
PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Art. 8. Patrimoniul initial al Asociatiei la data constituirii este de.......... lei.

Asociatii fondatori vor aduce fiecare cite un aport in bani, in suma de 1000 lei RON, care va
fi depus n contul asociatiei .

Patrimoniul Asociafiei se poate majora prin cresterea cotei de participare a membrilor
asociati, Inscrierea de noi asociati, donatii, precum i alte céi de legale de dobandire a proprietatii.

Conform art.46,lit.d din O.G.nr.26/2000 privind asociatiile si fundatiile, veniturile asociatiei
pot proveni din activitati economice directe. Astfel, Asociatia poate desfdsura orice activitati
economice directe, dac# acestea au un caracter accesoriu §i sunt In strictd legéturd cu scopul
principal al persoanei juridice. Asociatia poate infiinta societati comerciale, iar dividendele obtinute
din activitatea acestora se vor reinvesti in aceleasi societati comerciale sau se vor folosi, in mod
obligatoriu, pentru realizarea scopului Asociatiei.

Nedepunerea aportului in bani, stabilit mai sus, atrage pierderea calitifii de membru
fondator al Asociatiei.

Dup# constituirea legald a Asociatiei, fiecare Consiliu Local, membru fondator gi Consiliile
locale care vor adera ulterior, va vira in contul Asociatiei, trimestrial, o cotizajie proportionald,

astfel incat, pentru un an intreg si fie egald cu 1 lei RON / persoand / localitate.( ex: conform



ultimului recensamant al populatiei, comuna Lechinta are 5503 locuitori, astfel incat cotizatia
pentru un an de zile va fi 5503x1=5503 lei). Aceasti cotizatie poate fi modificatd prin votul
Adundrii Generale, in conditiile prezentului Statut.

Art.9. Patrimoniul asociatiei poate cuprinde:

-imobile diverse, mijloace de transport si telecomunicatii, echipamente de birotica, mobilier,
tiparituri, alte mijloace fixe si obiecte de inventar;

-fonduri banesti in numerar sau in diverse titluri de valoare;

-orice alte valori, in conditiile legii, ce servesc atingerii scopului Asociatiei.
Pe langa patrimoniul propriu, Asociatia poate avea in administrare sau folosinta bunuri puse la
dispozitie de catre alte persoane fizice sau juridice.Evidenta, gestiunea si reglementarea utilizarii
patrimoniului se face conform dispozitiilor legale in vigoare, prezentului Statut si Regulamentului
intern.Patrimoniul Asociatiei nu poate fi utilizat decat in scopul realizarii obiectivelor acesteia.

Art.10. Fondurile Asociatiei provin din:
-patrimoniul initial;
-cotizatiile anuale si alte contributii ale membrilor;
-donatii, sponsorizari legale;
-resurse obtinute de la bugetele locale sau de la bugetul de stat;
-dobanzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditiile legii;
-venituri realizate din activitati economice directe proprii, in conditiile legii;
-dividentele societatilor comerciale infiintate de Asociatie;
-venituri din derularea proiectelor cu finantare europeand;
-alte surse legale.
Operatiile cu fonduri banesti sunt aprobate de directorul executiv pana la nivelul plafonului aprobat
de catre Consiliul de administratie, si de catre Consiliul de administratie peste limitele acestui
plafon.
Nimeni nu poate revendica fonduri sau bunuri din patrimoniul Asociatiei in baza contributiilor
anterioare sau sub alt motiv.
CAPITOLUL IV.
ORGANELE DE CONDUCERE ALE ASOCIATIEI

Art. 11. Organele de conducere si control ale Asociatiei sunt:
- ADUNAREA GENERALA,;
- CONSILIUL DE ADMINISTRATIE;
- CENZORUL.

Art. 12. Adunarea Generald, este organul de conducere al Asociatiei, alc#tuit din totalitatea

asociatilor.



Adunarea Generald functioneazd prin reprezentanfii desemnati de Consiliul Local al
fiecirui asociat.

Prin votul exprimat de cétre reprezentanti in cadrul Adunéirii Generale, se prezumi cd
acestea au la bazi Hotdrérea organului colectiv de conducere competent, conform legii.

Consiliul de administratie este organul de conducere al Asociatiei, format din reprezentantii
unitatilor administrativ-teritoriale componente, desemmati de consiliul local la propunerea
primarului sau a consilierilor locali, dupi caz.

Consiliul de administratie este format din 5 membri i anume:

-  Domnul;
- Domnul;
- Domnul;
- Domnul ;
~  Domnul

Fiecare membru asociat are dreptul la un singur vot in cadrul Adundrii Generale. Hotérdrile
se 1au cu majoritatea de 2 / 3 din totalul membrilor asociati lor.

Mandatul membrilor Consiliului de administratie este echivalent cu mandatul unui primar
sau a unui consilier local
Art. 13. Atributiile Adunirii Generale:

- adopta si modifica Actului constitutiv si a Statutului

- stabilirea strategiei i a obiectivelor generale ale Asociatiei;

- aprobarea bugetului de venituri si a bilantului contabil;

- infiintare de filiale;

-alege si demite membrii Consiliului director si cenzorul;

- dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupa
lichidare;

- aprobé structura organizatorici a Asociafiei, posturile, sarcinile, nivelul salariilor;

- aprobd Regulamentul de functionare al Consiliului de Administratie;

- aproba programul de investitii al Asociatiei .

- stabileste competentele si responsabilititile Directorului executiv si limitele de competentd
ale acestuia;

- decide cu privire la investitiile majore ale Asociatiei;

- stabileste asocierea si participarea la programe de dezvoltare judeteans, regionald, zonala si
de cooperare transfrontalierd in conditiile legii;

- stabileste modul de selectie pentru tertii colaboratori.



Art. 14, Convocarea Adundrii Generale se face de citre Consiliul de Administratie, prin scrisoare
recomandatd, cu cel putin 5 zile Tnainte de ziua fixatd, mentiondndu-se data, ziua, locul §i ordinea de
Zi a Infrundrii.

Adunarea Generali este prezidati de citre Presedintele Consiliului de Administratie; se
convoacd cel putin o datd pe trimestru la cererea Consiliului de Administratie sau a 2 / 3 din
numéirul membrilor asociati.

Adunarea General3, legal constituitd, va alege un secretariat compus din 1-3 membri care
vor ntocmi procesul-verbal de sedintd, intr-un registru special, hotérérile luate de Adunarea
Generald urméand a fi co-semnate de Pregedintele de sedinii si de reprezentantii asociati lor prezenti.

Hotararile Adunarii generale se adopta prin vot, cu majoritate absoluta. Exceptie fac
hotararile privind adoptarea si modificarea Statutului, excluderea si primirea de noi membri,
dizolvarea Asociatiei, precum si alte cazuri stabilite de lege pentru care este necesara majoritatea
calificat de 2/3 din numarul voturilor membrilor asociati.

Hotararile luate in Adunarea Generald, luate cu cvorumul statutar, sunt obligatorii pentru
asociati.

Votul in Adunarea Generald se considerd valabil exprimat §i prin corespondentd, cu condifia
ca membrii asociati si fie informati si asupra proiectelor de hotéréri ce urmeazi a {i dezbatute in
Adunarea Generald, odati cu convocarea lor.

Axt. 15. Punerea In executare a hotirdrilor luate de Adunarea Generali se face de ciétre Consiliul de
Administratie compus din 5 membri.
Art. 16. Atributiile Consiliului de Administratie sunt:

- convoaca Adunarea generala;

- selecteazi tertii colaboratori, conform regulilor stabilite de Adunarea General;

- efectueazi toate operatiunile necesare pentru ducerea la indeplinire a hotérérilor Adunérii
Generale a Asociatiei si ale obiectivelor stabilite prin prezentul Statut;

- angajeazd, dupi caz, cu contract de munci, sau cu contract civil, un director executiv care
si se ocupe de administrarea Asociatiei si de angajarea de personal de executie si de specialitate;

- verifici realitatea varsamintelor depuse de cétre membrii Asociatiei, ia hotiriri de punere
in Intirziere sau de recuperare a daunelor pricinuite Asociatiei de cétre membrii sii.

- {ine registrele Asociatiei;

- emite proiecte de hotiirdri in vederea supunerii lor spre aprobare Adundrii Generale a
Asociatiei;

- coordoneazd intocmirea programelor §i proiectelor necesare realizdrii obiectivelor
Asociafiei, stabilind tematica acestora;

- adopta decizii obligatorii pentru Directorul executiv privind actiunile ce trebuie intreprinse

pentru ducerea la indeplinire a acestora;



- inainteazi propruneri privind modificarea Actului Constitutiv §i a Statutului Asociatiei;

- Indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generali;
Axt. 17. Consiliul de Administratie se tntruneste cel putin o dati pe luna i este convocat de citre
presedintele acestuia. Hotérérile se iau cu majoritatea de 2 / 3 din numérul membrilor séi.
Art. 18. Directorul executiv al Asociatiei este ales de Consiliului de Administratie i are, in
principal, urmétoarele atributii:

-informeaza membrii Consiliului cu privire la toate problemele;

-convoaca Consiliul de administratie

- angajeazd Asociatia in raporturile cu terte persoane, prin Incheierea unor acte juridice
scrise in numele si pe seama Asociatiei, in limitele aprobate de Adunarea Generald sau Consiliul de
Administratie;

- rispunde pentru indeplinirea sarcinilor dispuse de Adunarea Generald si / sau Consiliul de
Administratie;

- rezolvi actele curente ale Asociatiei, inclusiv cele financiar-contabile;

- prezintd anual un Raport de activitate, cu avizul Consiliului de Administratie si a tertilor,
in Adunarea Generali;

-semneaza toate actele Asociatiei, pastreaza si utilizeaza stampila Asociatiei;

-coordoneaza si controleaza activitatea personalului Asociatiei, angajat sau voluntar.

Directorul executiv poate delega temporar sau permanent atributii, personalului executiv din
cadrul Asociatiei, care vor actiona pentru si in numele sau.
Art. 19. Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de un cenzor, numit, ales de catre
Adunarea generala,care-gi va desfigura activitatea in conditiile legii. Cenzorul nu poate face parte
din Consiliul de administratie.

La infiintare, cenzorul Asociatie este dnul Suciu Ioan, identificat cu C.1. seria..., nr.....

CAPITOLUL V
PRINCIPII DE BAZA IN FUNCTIONAREA ASOCIATIEX

DREPTURILE SI OBLIGATIILE ASOCIATILOR

Art. 20. Functionarea Asociatiei are la baza urmatoarele principii:

- realizarea obiectului de activitate: stabilirea anuala a propiectelor de baza care urmeazi a fi
pregitite si promovate;
- in cursul Intocmirii proiectelor ce urmeaza a fi promovate se va stabili contributia fiecarei

partt asociate la cheltuielile privind realizarea proiectelor;



- repartizarea finantirilor externe se va face de cafre Asociatie in proporiia in care sunt
asigurate si resursele financiare proprii la care s-au angajat asociatii;

- pentru a obtine finanfiri exterene nerambursabile, Asociaia va stabili prioritdfi in
realizarea obiectivelor propuse, In funcfie de impactul avut asupra colectivitétilor locale si a zonei.

Art.21. Principalele drepturi sunt:

-dreptul de a participa si a vota in cadrul Adunarii generale;

- dreptul sa aleaga si sa fie alesi in structurile de conducere ale Asociatiei;

-dreptul sa aiba acces la bazele de date ale Asociatiei;

-dreptul de a se retrage liber din Asociatie, fara a inceta obligatiile asumate cand facea parte
din Asociatie.
Art.22. Obligatii:

-sa respecte Statutul, Regulamentul intern, hotararile Adunarii generale, ale Consiliului de
administratie;

-sa actioneze pentru realizarea obiectivelor si scopului Asociatiei;

-de a achita cota de participare la constituirea Asociatiei si contributia stabilita;

-sa participe, prin reprezentantii sai la Adunarea Generala;

-sa utilizeze fondurile alocate din finantari interne si externe, numai in scopul in care au fost
destinate,

-sa nu aduca daune materiale sau morale Asociatiei

- de a asigura contribufia proprie la finantarea proiectelor, la termenele stabilite;
- Inregistrarea in patrimoniul propriu a lucrérilor dupd finalizarea si receptionarea lor;

- obligatia de a riaspunde patrimonial fati de asociati §i finanfatori pentru neindeplinirea
obligatiilor asumate In realizarea proiectelor
Art. 23. Prin hotiradea Adunirii Generale oricare dintre asociafi poate fi exclus daci:

- nu isi plateste cota de participare la constituirea Asociafiei sau contribufia necesara in
vederea intocmirii si promovérii proiectelor comune, dupd punerea In intarziere de cétre Directorul
executiv si trecerea unei perioade de 10 zile lucritoare de la punerea in intarziere;

- nu Tsi achiti cotizatia anuald de membru al Asociatiei pana cel tarziu in 30 de zile de la
finele anului precedent;

- nu participa la doua adunari generale consecutive ale Asociatiei sau nu-gi exprimé votul;

- nu-si depune contributia proprie la finantarea proiectelor dupd aprobarea acestora, la
termenele stabilite, odata cu punerea In lucru a proiectului;

- se dovedeste ci are interese contrare Asociatiei, pe care nu si le declaré;

Excluderea asociatilor se face prin hotirdrea Adundrii Generale, cu votul a cel putin 2/3

din membrii acesteia, la prima convocare, iar daci la aceasta nu se intruneste cvorumul necesar,

excluderea se face prin hotararea majoritatii asociatilor prezenti.



Excluderea unui asociat nu duce la Incetarea obligatiilor asumate in perioada cét acesta a
functionat in asociatie.
CAPITOLUL VI.
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Art. 24. Asociatia se dizolvi:

- de drept;

- prin hotarire judecétoreascd;

- prin hotirarea Adunérii Generale;
Conditiile de dizolvare sunt cele prevazute in OG nr. 26/2000. In caz de dizolvare, repartizarea
patrimoniului net, dupa deducerea cheltuielilor Asociatiei, se face proportional intre membri, cu
cota de participare a acestora, mentionati la constituirea Asociatiei, respectiv cu cota de participare
a asociatilor care au aderat ulterior. Bunurile rezultate in urma lichidérii nu pot fi obtinute decat de

persoane juridice care au scop asemanator cu cel al asociatiei dizolvate.

Art. 25. Adunarea Generald poate hotdri repartizarea patrimoniului net cdtre o asociatie sau

fundatie care are un scop asemaénator cu cel al Asociatiei dizolvate.

Art. 26. Lichidarea Asociatiei se face in conditiile previzute in OG nr. 26/2000.

CAPITOLUL VIIL
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art.27. Persoana imputernicita sa se ocupe de procedura pentru dobandirea personalitatii juridice a
asociatiel este primarul comunei Lechinta, ing. Florian Romeo Daniel, cetifean romén, cu
domiciliu in comuna Lechinta, nr. 228 ,posesor al CI seria XB nr.413482, eliberat de SPCLEP
Bistrita la data de 23.08.2013, CNP 1691029060776.



